CONVENTIE CADRU
privind efectuarea stagiului de practica in cadrul programelor de studii universitare de licentd sau masterat

Prezenta conventie-cadru se incheie intre:

Academia de Studii Economice din Bucuresti (denumité in continuare organizator de practica), reprezentatd de Rector prof.univ.dr. Nicolae ISTUDOR,
adresa organizatorului de practica: Piata Romana nr. 6, sector 1, cod postal 010374, Bucuresti, email: rectorat@ase.ro, telefon: 021.319.19.00, fax: 021.319.18.99.

.................................................................................... (denumita in continuare partener de practica), reprezentata de (numele si calitatea) dl/dna
............................................................................................... , adresa partenerului de practica:

......................... , adresa unde se va desfisura stagiul de practica: email:
rrerreere e telefon: L.

Student/masterand (denumit in continuare practicant) CNP

, Ziua Nasterii .....cocoveeceennene , locul nasterii , pasaport (daca este cazul)

permisul (daca este cazul) adresa de domiciliu

................................................................................................. , adresa unde va locui pe durata desfisurarii stagiului de practica

..., la Academia de Studii Economice din Bucuresti, facultatea ChoOse an item. anul de studii ...... ,seria .......... R
vy telefon: o
ARTICOLUL 1
Obiectul conventiei-cadru

(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeaza si se desfasoara stagiul de practica in vederea consolidarii cunostintelor teoretice si pentru formarea
abilitatilor, spre a le aplica in concordanta cu specializarea pentru care se instruieste, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practica este realizat de practicant in vederea dobandirii competentelor profesionale mentionate in portofoliul de practica, parte integranta a
prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitatile de derulare si continutul stagiului de pregatire practica sunt descrise in prezenta conventie-cadru si in portofoliul de practica cuprins in anexa
la prezenta conventie-cadru.

ARTICOLUL 2
Statutul practicantului
Practicantul riméne, pe toatd durata stagiului de pregatire practica, student/masterand al institutiei de invatamant superior.
ARTICOLUL 3
Durata i perioada desfasurarii stagiului de practica
(1) Stagiul de practica va avea durata de .........c.cceceeeenenee
(2) Perioada desfasurarii stagiului de practica este de la (zi/lund/an) ............ccceeneee. pana la (zi/lund/an) ..........cccceeveerenennne
ARTICOLUL 4
Plata si obligatiile sociale
(1) Stagiul de pregatire practica (se bifeaza situatia corespunzatoare):
o  Seefectueaza in cadrul unui contract de munca, cei doi parteneri putand sa beneficieze de prevederile Legii nr. 72/2007 privind stimularea incadrarii
in munca a elevilor si studentilor.
O  Nuse efectueaza in cadrul unui contract de munca.
o  Se efectueaza in cadrul unui proiect finantat prin Fondul Social European.
o Se efectueaza in cadrul proiectului

(2) In cazul angajarii ulterioare, perioada stagiului nu va fi considerata ca vechime in situatia in care conventia nu se deruleaza in cadrul unui contract de
munca.

(3) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practica, cu exceptia situatiei in care practicantul are statut de angajat.

(4) Partenerul de practica poate totusi acorda practicantului o indemnizatie, gratificare, prima sau avantaje in natura, specificate la art. 12.

ARTICOLUL 5
Responsabilitdtile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata derularii stagiului de practica sa respecte programul de lucru stabilit si sa execute activitatile specificate de tutore in
conformitate cu portofoliul de practicd, in conditiile respectérii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respecta regulamentul de ordine interioara al partenerului de practica. In cazul nerespectdrii acestui regulament,
conducatorul partenerului de practica isi rezerva dreptul de a anula conventia-cadru, dupa ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului si al tutorelui si a
instiintat conducéatorul institutiei de invagdmant unde practicantul este inscris $i dupa primirea confirmarii de primire a acestei informatii

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate §i sanatate in munca pe care si le-a insusit de la reprezentantul partenerului de practica inainte
de inceperea stagiului de practica.

(4) De asemenea, practicantul se angajeaza sa nu foloseascd, in niciun caz, informatiile la care are acces in timpul stagiului despre partenerul de practica sau
clientii sdi, pentru a le comunica unui tert sau pentru a le publica, chiar dupa terminarea stagiului, decat cu acordul respectivului partener de practica.

ARTICOLUL 6
Responsabilitatile partenerului de practica

(1) Partenerul de practica va stabili un tutore pentru stagiul de practica, selectat dintre salariatii proprii si ale carui obligatii sunt mentionate in portofoliul de
practica, parte integrantd a conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectarii obligatiilor de catre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor, aplicandu-se sanctiuni conform regulamentului de
organizare si functionare al institutiei de invatamant superior.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practica, partenerul are obligatia de a face practicantului instructajul cu privire la normele de securitate si sanatate in
munca, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre responsabilitatile sale, partenerul de practica va lua masurile necesare pentru securitatea i sandtatea In munca a
practicantului, precum si pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor profesionale.

(4) Partenerul de practica trebuie sa puna la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare pentru dobandirea competentelor precizate in portofoliul de
practica.

(5) Partenerul de practica are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina muncii, pe durata derularii pregatirii practice.

ARTICOLUL 7
Obligatiile organizatorului de practica

(1) Organizatorul de practicd desemneaza un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea, organizarea si supravegherea desfasurarii pregatirii
practice. Cadrul didactic supervizor, impreuna cu tutorele desemnat de partenerul de practica stabilesc tematica de practica si competentele profesionale care fac obiectul
stagiului de pregétire practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregatire practica nu este conforma cu angajamentele luate de catre partenerul de practica in cadrul prezentei
conventii, conducatorul institutiei de invatdmant superior (organizator de practicd) poate decide intreruperea stagiului de pregatire practica conform conventiei-cadru,
dupa informarea prealabila a conducatorului partenerului de practica si dupa primirea confirmarii de primire a acestei informatii.

(3) Inurma desfasurarii cu succes a stagiului de practica, organizatorul va acorda practicantului numarul de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi
inscrise si in Suplimentul la diploma, potrivit reglementarilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European si a Consiliului).



ARTICOLUL 8
Persoane desemnate de organizatorul de practica si partenerul de practica
(1) Tutorele (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practica):

DI/DNA .ottt s FUNCHIA v
Telefon ......ccccoocciiicinnnne Fax oo Email ..o
ARTICOLUL 9
Evaluarea stagiului de pregdatire practica prin credite transferabile
Numarul de credite transferabile ce vor fi obtinute in urma desfasurarii stagiului de practica este de ..........c.ccoeuee
ARTICOLUL 10
Raportul privind stagiul de pregatire practica
(1) In timpul derularii stagiului de practicd, tutorele impreuna cu cadrul didactic supervizor vor evalua practicantul in permanentd, pe baza unei fise de
observatie/evaluare. Vor fi evaluate atat nivelul de dobandire a competentelor profesionale, cat si comportamentul si modalitatea de integrare a practicantului in activitatea
partenerului de practicd (disciplind, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine interioard al intreprinderii/institutiei
publice etc).
(2) La finalul stagiului de practica, tutorele elaboreaza un raport, pe baza evaluarii nivelului de dobandire a competentelor de catre practicant. Rezultatul
acestei evaluari va sta la baza notarii practicantului de catre cadrul didactic supervizor.
(3) Periodic si dupa incheierea stagiului de practica, practicantul va prezenta un caiet de practica care va cuprinde:
* denumirea modulului de pregatire;
* competente exersate;
« activitati desfasurate pe perioada stagiului de practica;
« observatii personale privitoare la activitatea depusa.
(4) Caietul de practica va fi insotit de portofoliul de practica (prezentat in anexa la conventia cadru).

ARTICOLUL 11.1
Sanatatea si securitatea in muncd. Protectia sociala a practicantului

(1) In cazul stagiilor externe, practicantul anexeazi prezentului contract dovada asiguririi medicale valabild in perioada si pe teritoriul statului unde se
desfasoara stagiul de practica.

(2) Partenerul de practica are obligatia respectarii prevederilor legale cu privire la sanatatea §i securitatea in munca a practicatului pe durata stagiului de
practica.

(3) Practicantului i se asigura protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurarile pentru
accidente de munca si boli profesionale, cu modificarile si completarile ulterioare, practicantul beneficiaza de legislatia privitoare la accidentele de munca pe toata durata
efectuarii pregatirii practice.

(4) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasarii la lucru, partenerul de practicd se angajeaza sa instiinteze
asiguratorul cu privire la accidentul care a avut loc.

ARTICOLUL 11.2
Protectia datelor cu caracter personal
(1) Organizatorul de practica si partenerul de practica se obliga sa isi asume si sa aplice prevederile Acordului privind prelucrarea datelor cu caracter
personal, care face parte integranta si completeaza prevederile prezentei conventii-cadru.
(2) Prin semnarea prezentei conventii-cadru, practicantul confirma ca ia la cunostinta aupra prelucrarii datelor cu caracter personal care 1i apartin si ca este
informat asupra continutului prezentei conventii-cadru, precum si al Acordului privind prelucrarea datelor cu caracter personal, anterior mentionat.

ARTICOLUL 12
Conditii facultative de desfasurare a stagiului de pregatire practica

(1) Indemnizatie, gratificari sau prime acordate practicantului:
(2) Avantaje eventuale:
(3) Alte precizari:

ARTICOLUL 13

Prevederi finale

Aceasta conventie-cadru s-a incheiat in trei exemplare la data: .............co........
Rector - Academia de Studii Economice Reprezentant - Student/masterand -
din Bucuresti (Organizator de practica) (Practicant)
(Partener de practici)

Numele si prenumele Prof.univ.dr. Nicolae ISTUDOR

Data

Semnitura

Stampila

Am luat cunostinta

Nume §i prenume Functie Semnitura

Cadru didactic supervizor

Tutore




Data




ANEXA LA CONVENTIA-CADRU

ACORD PRIVIND PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

Acest Acord privind prelucrarea datelor cu caracter personal (denumit in continuare "Acord" sau , Acordul”), incheiat la
datade .ccooeeeiiiiiiciiieeeeee, face parte integranta si completeaza:

Conventia-cadru de colaborare privind efectuarea stagiului de practica in cadrul programelor de studii universitare de
licenta sau masterat numarul ..............eueeenee. din data de. ................

denumita n continuare , Conventia-cadru"

si este Incheiat intre:

ACADEMIA DE STUDII ECONOMICE din Bucuresti, cu sediul in Piata Romana nr. 6, sector 1, Bucuresti, cod postal 010374,
CIF 4433775, reprezentata de prof. univ. dr. Nicolae ISTUDOR, in calitate de Rector, denumita in continuare ,Organizatorul
de practica”,

si

.................................................................................................................................................................... denumita Tn
continuare ,,Partenerul de practica”

~n s

»,Organizatorul de practica” si ,Partenerul de practica
colectiv ,Partile”.

pot fi denumiti in continuare ih mod individual ,,Partea” si in mod

Avand in vedere ca:

e incheierea si executarea Conventiei-cadru presupune, de asemenea, Prelucrarea de citre fiecare dintre Parti a unor
Date cu caracter personal apartinand reprezentantilor celeilalte Parti, Prelucrare care are ca scop documentarea
incheierii si gestionarea executarii Conventiei-cadru, precum si indeplinirea unor obligatii legale in legatura cu
incheierea si executarea Conventiei-cadru, fiecare dintre Parti stabilind in mod individual scopurile si mijloacele de
Prelucrare a respectivelor Date si actionand, in legatura cu aceste Prelucrari, in calitate de Operator independent;

e Partile doresc incheierea unui acord care sa guverneze drepturile si obligatiile acestora in ceea ce priveste activitatile
de Prelucrare a Datelor cu caracter personal desfasurate in contextul executarii Conventiei-cadru;

n sensul prezentului Acord, termenii definiti enumerati mai jos au urmatoarele semnificatii:

e Legislatia aplicabila in materie de protectie a datelor: desemneaza Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului
European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor
cu caracter personal si libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE — denumit GDPR; notiunea
astfel definita acopera si se refera la toate celelalte legi si reglementari aplicabile in Romania care au incidenta sau
impact asupra prelucrarii datelor cu caracter personal

e Operator: desemneaza persoana fizica sau juridica, autoritate publicd, agentie sau orice alt organism care, singur sau
fmpreuna cu altele, stabileste scopurile si mijloacele de Prelucrare a Datelor cu caracter personal; in cazul in care
scopurile si mijloacele prelucrarii sunt stabilite de dreptul Uniunii sau dreptul intern, Operatorul sau criteriile specifice
de numire a acestuia pot fi prevazute de aceste legi.

e Persoana imputernicita de operator: desemneaza o persoana fizica sau juridica, o autoritate publica, o agentie sau
orice alt organism care Prelucreaza Date cu caracter personal in numele Operatorului.



e Persoana vizata: desemneaza o persoana fizica identificata sau identificabila in legatura cu care se prelucreaza Datele
cu caracter personal.

e Date cu caracter personal: desemneaza orice informatie referitoare la o persoana fizica identificata sau identificabila;
0 persoand identificabila este una care poate fi identificatd, direct sau indirect, in special prin referire la un
identificator cum ar fi un nume, un numar de identificare, date despre locatie, un identificator online sau la unul sau
mai multe elemente specifice, proprii identitatii sale fizice, fiziologice, genetice, psihice, economice, culturale sau
sociale.

e incilcarea securititii Datelor cu caracter personal: desemneazi o incélcare a securitétii care duce, inh mod accidental
sau ilegal, la distrugerea, pierderea, modificarea, sau divulgarea neautorizatd a Datelor cu caracter personal
transmise, stocate sau prelucrate in alt mod.

e Prelucrare: desemneaza orice operatiune sau set de operatiuni efectuate cu privire la Datele cu caracter personal sau
asupra seturilor de Date cu caracter personal, cu sau fara utilizarea de mijloace automatizate, precum colectarea,
inregistrarea, organizarea, structurarea, stocarea, adaptarea sau modificarea, extragerea, consultarea, utilizarea,
divulgarea prin transmitere, diseminarea sau punerea la dispozitie in alt mod, alinierea sau combinarea,
restrictionarea, stergerea sau distrugerea.

1. Categoriile de date. Categorii de persoane vizate. Scopul prelucrarii. Temei juridic

in vederea incheirii si executarii Conventiei-cadru, fiecare Parte, in calitate de Operator, poate prelucra urmatoarele
categorii de date cu caracter personal:

- date de identificare si de contact ale reprezentantilor legali ai Partilor, prelucrate inclusiv pentru indeplinirea unor
obligatii legale, respectiv: nume, prenume, serie si numar act de identitate/calatorie, emitent, data limita de valabilitate
a documentului, cetatenie, adresa de e-mail institutionalda, numar de telefon de serviciu, functie;

- date de identificare si de contact de la locul de munca ale persoanelor de contact desemnate de Parti, respectiv:
nume, prenume, adresa de e-mail institutionald, numar de telefon institutional, departament, functie;

date de identificare si date de contact apartinand studentilor ASE, in calitate de practicanti conform prevederilor
Conventiei-cadru, respectiv: nume, prenume, CNP, ziua nasterii, locul nasterii, cetatenia, identificatorul de pasaport (daca
este cazul), identificatorul permisului de sedere (daca este cazul), adresa de domiciliu, adresa unde va locui studentul pe
durata desfasurarii stagiului de practica, anul universitar, facultatea, anul de studii, seria, grupa, adresa de email
institutional, numarul telefon;

- date de identificare si date de contact apartinand cadrelor didactice ale ASE, avand responsabilitati in derularea
Conventiei-cadru, respectiv: nume, prenume, adresa de e-mail institutionald, numar de telefon institutional,
departament, functie);

Datele pot fi colectate de catre una dintre Parti de la cealalta Parte sau direct de la persoana vizata. Partea care dezvaluie
aceste date confirma ca este autorizata sa furnizeze acele date cu caracter personal Partii destinatare.

Fiecare Parte va utiliza datele cu caracter personal care fac obiectul Conventiei-cadru exclusiv in scopul validarii si
exercitarii atributiilor si obligatiilor legale, in scopul executarii Conventiei-cadru si in vederea comunicarii cu angajatii si
practicantii.

Prelucrarea datelor cu caracter personal ale persoanelor vizate este necesara pentru a permite Partilor sa incheie si sa
execute Conventia-cadru.

2. Prelucrarea datelor. Masuri de securitate

n ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal ale persoanelor vizate mentionate mai sus, Organizatorul de
practica si Partenerul de practica vor determina in mod individual scopurile si mijloacele prelucrarii pentru prelucrarile
individuale si Tmpreuna pentru prelucrarile aferente calitatii de operatori asociati.

Fiecare Parte va prelucra Date cu caracter personal exclusiv in scopul incheierii si executarii Conventiei-cadru, inclusiv
dezvaluirea Datelor cu caracter personal catre cealaltd Parte si garanteaza ca Prelucreaza Datele cu caracter personal in
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deplind conformitate cu Legislatia aplicabila in materie de protectie a datelor si ca isi va respecta obligatia de a informa
Persoanele vizate conform dispozitiilor legale in vigoare.

Fiecare dintre Operatori se angajeaza:

- salsirespecte toate obligatiile aferente calitatii de Operator prevazute de GDPR;

- sase asigure ca datele personale sunt prelucrate in scopuri determinate, explicite si legitime si nu sunt prelucrate
ulterior intr-un mod incompatibil cu aceste scopuri;

- sa asigure minimizarea datelor personale procesate in raport cu scopurile pentru care sunt prelucrate;

- sa asigure restrictionarea accesului la prelucrarea datelor cu caracter personal doar catre personal autorizat
(principiul ,,need to know”),

- sa ia toate masurile necesare pentru a asigura responsabilizarea intregului sdu personal cu acces la datele cu
caracter personal si pentru a se asigura ca toti membrii personalului sdu sunt obligati sa pastreze confidentialitatea datelor
cu caracter personal;

- sapunainaplicare si sa mentind masuri tehnice si organizatorice adecvate privind prelucrarea datelor cu caracter
persoanal, care sa indeplineasca cerintele GDPR;

- sa isi respecte obligatiile aferente calitatii de Operator cu privire la incalcarea securitatii datelor cu caracter
personal si sa informeze cealalta Parte cu privire la orice asemenea incalcare semnificativa a securitatii datelor cu caracter
personal de interes pentru cealalta Parte, fara nicio intarziere nejustificata.

3. Exactitatea datelor

Este important ca datele personale prelucrate de fiecare Parte sa fie corecte si actuale. Fiecare Parte va informa cealalta
Parte in cazul in care ia la cunostinta ca au intervenit modificari privind datele cu caracter personal prelucrate in
conformitate cu cele de mai sus, Tn masura in care informatiile sunt relevante pentru executarea Conventiei-cadru.

4. Stocarea datelor

Fiecare parte va pastra datele cu caracter personal atat timp cat este necesar pentru executarea Conventiei-cadru, inclusiv
in scopul indeplinirii oricaror obligatii legale de pastrare, obligatii contabile, de raportare sau arhivare, care pot implica
prelucrarea acestor date.

Datele personale ale studentilor ASE, Tn calitate de practicanti conform prevederilor Conventiei-cadru vor fi sterse de catre
Partenerul de practica dupa incetarea valabilitatii Conventiei-cadru, intr-un termen de maximum 30 zile.

5. Transferul catre terte Parti - Subcontractarea

in executarea Conventiei-cadru, fiecare Parte, in calitatea sa de Operator, poate contracta furnizori de servicii care vor
capata calitatea de Persoane Tmputernicite de Operator, cu conditia ca acestea sa fie tinute de a respecta obligatiile
prevazute de GDPR.

n acest sens, Operatorul trebuie sd incheie cu Persoana imputernicitd de Operator un acord de prelucrare a datelor (in
conformitate cu cerintele legale prevazute la articolul 28 al GDPR), sau un echivalent al acestuia, pentru a asigura
conformitatea legala cu privire la prelucrarea acestor date.

Partenerul de practica este autorizat cu titlu general sa contracteze terte parti in vederea prestarii serviciilor, fara acordul
prealabil scris dat de Organizatorul de practica. Cu toate acestea, Partenerul de practica va informa Organizatorul de
practica cu privire la orice modificari preconizate cu privire la respectivele terte parti, pentru a oferi Organizatorului de
practica posibilitatea de a formula obiectii.

n cazul in care Partenerul de practica intentioneazd si subcontracteze servicii unei terte parti, Organizatorul de practici
nu se va putea opune in mod discretionar la subcontractarea serviciilor.

6. Transferul datelor catre terte tari

Niciun Operator nu va transfera date cu caracter personal catre nicio tara din afara Spatiului Economic European, cu
exceptia cazului In care oferd garantii adecvate pentru transferul efectuat, cum ar fi: (i) transfer catre orice tara
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consideratd de catre Comisia UE ca asigura un nivel de protectie adecvat; (ii) transfer in conformitate cu principiile Privacy
Shield (sau o schema echivalenta) sau (iii) transfer supus unui alt mecanism de transfer de date sau a unor alte garantii
adecvate conform cerintelor GDPR.

7. Drepturile persoanelor vizate ale caror date sunt prelucrate in legatura cu Conventia-cadru

Tn temeiul Regulamentului GDPR, persoanele vizate isi pot exercita urmatoarele drepturi cu privire la datele personale
prelucrate in legatura cu Conventia-cadru, in raport cu fiecare dintre Operatori, dupa caz: dreptul de acces la date (art. 15
al GDPR), dreptul la rectificare (art. 16 al GDPR) in conformitate cu prevederile legale in vigoare, dreptul la stergerea
datelor (,dreptul de a fi uitat” — art. 17 al GDPR), dreptul la restrictionarea prelucrarii (art. 18 al GDPR), dreptul la
portabilitatea datelor (art. 20 al GDPR), dreptul la opozitie (art. 21 al GDPR), dreptul de a nu fi supus unei decizii individuale
automatizate (art. 22 al GDPR), dreptul de interventie asupra datelor (art. 22 alin. 3 al GDPR), dreptul de adresare catre
Autoritatea Nationald de Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal si/sau catre instantele de judecata
competente (art. 12 alin. 4 al GDPR).

Pentru a revizui, verifica, rectifica sau solicita stergerea informatiilor personale, a se opune prelucrarii datelor cu caracter
personal, sau pentru a exercita oricare dintre drepturile de mai sus, Partile pot fi contactate in scris la urmatoarele adrese
de email:

0 Pentru Organizatorul de practica: gdpr@ase.ro
0 Pentru Partenerul de practica: .....ccccoeevieeeiiiieee e
8. Informarea persoanelor vizate

Fiecare Operator este responsabil de faptul ca toate persoanele vizate ale caror date sunt prelucrate pentru executarea
si Indeplinirea Conventiei-cadru cadru sunt informate cu privire la prelucrarea datelor lor cu caracter personal.

Prin semnarea Conventiei-cadru, fiecare dintre semnatari confirma ca a fost informat asupra prelucrarii datelor sale cu
caracter personal.

9. Valabilitate. Raspundere

Fiecare dintre Operatori il va despagubi pe celalalt pentru pierderile, daunele, costurile, cheltuielile si alte obligatii (inclusiv
taxele juridice si altele) suportate sau impuse celuilalt Operator si referitoare la o pretentie a unui tert, in masura in care
aceasta se datoreaza nerespectarii de catre cealalta Parte a obligatiilor de protectie a datelor cu caracter personal care i
revin.

Prezentul Acord va inceta in momentul incetarii Conventiei-cadru.

Toate modificarile si completarile la prezentul Acord sunt valabile numai daca sunt efectuate in scris.
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